
 

 

 

Tomando por base os argumentos levantados pela candidata GABRIELA DE 
OLIVEIRA MOURA, em e-amil datado de 8 de outrobro, reavaliamos os 
documentos apresentados e comunicamos que houve alteração na nota do 
item relativo à Análise Curricular que passou de 13 (treze) para 19 
(dezenove)pontos, relativos a 3 (três) semestres de atividades de Monitoria, 4 
(quatro) semestres de atividades de Estágio, bem como Certificação de Língua 
Estrangeira (inglês) - TOEFL ITP. No que tange o desconto de 26 (vinte e seis) 
pontos do Item Trabalhos Acadêmicos, ratificamos o nosso posicionamento, 
em virtude do disposto no Edital 05/2022, a saber: 
 
"A comprovação dos resumos e artigos em congresso deverá ser feita por 
meio de cópia do trabalho publicado. Só serão aceitos resumos e artigos 
que contiverem claramente a identificação do congresso no cabeçalho." 
(ipse litteris) 
 
É importante mencionar que o prazo para juntada de documentos encerrou-se 
em 20 de setembro, conforme reza o Edital, como segue: 
 
"Período de preenchimento do formulário eletrônico e carregamento da 
documentação: de 01 de setembro a 20 de setembro de 2022." 
 
Desta forma, não foi possível a realização de análise de documentos 
apresentados fora do prazo, como aqueles apresentado pela candidata em 8 
de outubro de 2022. 
 
Sumariamente, a pontuação final da candidata foi de: 19 (desenove) pontos na 
Análise Curricular - correspondente a uma nota de 4,75 (quatro vírgula setente 
e cinco)  e 7,56 (sete vírgula cinquenta e seis) na Análise de Histórico Escolar. 
Perfazendo uma nota final de 6,63  (seis vírgula sessente e três). Por este 
motivo a candidata foi DESCLASSIFICADA do processo seletivo, por ter obtido 
nota inferior a 7 (sete), como aduz o item Processo Seletivo, página 2, a 
saber: "O candidato que obtiver nota final menor que 7,0 (sete) será 
automaticamente excluído do processo (não aprovado)." 
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